ПОЛОЖЕНИЕ

 о проведении конкурса научно-исследовательских работ

«Стратегия социально-экономического развития муниципальных образований Тамбовской области до 2020 г»
1. Общие положения

1.1.  Порядок организации и проведения конкурса научно-исследовательских работ «Стратегия социально-экономического развития муниципальных образований Тамбовской области до 2020 г» (далее «Конкурс») определяется настоящим Положением. Изменения в настоящее Положение вносятся по решению оргкомитета Конкурса. Информация об изменениях в положении в обязательном порядке доводится до участников Конкурса. 

2.2. Получить дополнительную информацию можно по следующим координатам у председателя орг. комитета: тел: +7 920 472 13 37 (Прокофьев Иван), e-mail: imitmb@yandex.ru
2. Цели и задачи

2.1. Содействие в развитии творческой активности и социально-экономической интеграции  молодёжи;
2.2. Сохранение и восполнение интеллектуального потенциала Тамбовской области;
2.3. Консолидация усилий общественности, власти и молодёжи в совместном решении социально-экономических проблем Тамбовской области;
2.4. Развитие механизма социального партнёрства в области  науки и молодых учёных;
2.5. Организация досуга молодежи, заинтересованной в интеллектуальном и научном росте и развитии;

2.6. Популяризация экономической  науки среди молодёжи;
3. Организаторы и партнёры.

3.1. Конкурс организован Институтом Молодежных Инициатив в рамках федерального проекта  «Экономика: теория, политика, инвестиции» совместно с Управлением экономической политики администрации Тамбовской области при поддержке:

· Государственного комитета по делам молодёжи Российской Федерации;
· Комитета по молодёжной политике Государственной Думы Федерального Собрания Российской Федерации пятого созыва;
· Национального института «Высшая школа управления»

· Фонда «Национальные перспективы» 
· других заинтересованных сторон

3.2. Общее руководство подготовкой и проведением всех этапов Конкурса осуществляет   Оргкомитет Конкурса. Председатель оргкомитета – региональный руководитель федерального проекта: «Экономика: теория, политика, инвестиции», руководитель проекта «Институт Молодежных Инициатив»  Прокофьев Иван, 8 920 472 13 37 

4. Сроки и место проведения

4.1. Место и сроки проведения определяются участниками организационного комитета Конкурса.

4.2. Конкурс проводится с 1 июня по 6 июля 2008 г.
4.3. Итоги конкурса подводятся 7 июля 2008 г.  на круглом столе на тему «Стратегия социально-экономического развития муниципальных образований Тамбовской области»
5. Участники

5.1. К участию в Конкурсе допускаются преподаватели, аспиранты, студенты учебных заведений Тамбовской области и другие заинтересованные лица. Количество участников неограниченно.

5.2. Для участия в Конкурсе участники с 1 июня по 29 июня 2008 г. отправляют на электронный адрес imitmb@yandex.ru пакет, состоящий из:  

1) заполненную заявку (Приложение №1) , 

2) материалы для публикации,

3) научно-исследовательскую работу.

5.3. Финансирование Конкурса осуществляется за счет организаторов и средств партнёров Конкурса.

6. Требование к работам и тезисам.

6.1. Авторами одной работы могут быть не более 3-х человек. 

6.2. Научно-исследовательская работа, представленная на конкурс, должна быть в формате  *.doc (Microsoft Office Word 2000/XP/2003), шрифт “Times new roman”, размер шрифта 12, межстрочный интервал 1,5. 

6.3. Работа должна включать (отвечать на вопросы) по одному любому муниципальному району Тамбовской области:

- Миссия, цели и задачи стратегии 

- Условия, механизмы, основные направления развития экономики данного муниципального района Тамбовской области до 2020 г.,

- Ожидаемые результаты реализации стратегических направлений развития исследуемого муниципального района Тамбовской области
6.4. В работе должны быть указаны ссылки на использованную литературу;
6.4. Дополнительно к работе прилагаются материалы для публикации научного труда (основные положения) для выпуска итогового сборника.

6.5. Требования к материалам для публикации:

·  материал для публикации должен быть в формате *.doc (Microsoft Office Word 2000/XP/2003), шрифт “Times new roman”, размер шрифта 10, полями: верхнее - 35 мм, нижнее - 20 мм, правое - 15
мм, левое - 35 мм, межстрочный интервал 1. 

·  общий объём материалов для публикации – не более 2 страниц

·  в верхнем левом углу обязательно указыва​ются: Ф.И.О. и учёная степень автора, Ф.И.О. и учёная степень соавтора (если имеется); Ф.И.О. и ученая степень научного руко​водителя работы (если есть); полное наименование учебного заведения или места работы. Название работы (Стратегические направления развития (такого то) муниципального района Тамбовской области до 2020 г.) указывается вверху, по центру страницы.

·  содержат текст без графиков таблиц, формул;

-
тщательно редактируются;

6.6. Пример оформления материалов для публикации (Приложение 2)
6.7. Пример оформления титульного листа работы (Приложение 3)
7. Основные критерии оценки конкурсных работ

7.1 Критерии оценки работ разрабатываются оргкомитетом Конкурса;
7.2 Оценка конкурсных работ, отвечающих указанным выше требованиям, будет осуществляться на основании результатов двухступенчатой экспертизы работ по основным критериям:

· соответствие предмету конкурса;

· значение работы для развития науки, экономики и социальной сферы муниципального образования Тамбовской области;

· научный уровень, новизна и эффективность предлагаемых решений;
7.3 Конкурсная комиссия оценивает и сопоставляет конкурсные работы в разрезе конкурсных предложений по критериям, установленным в пункте 7.2 Положения о проведении конкурса научно-исследовательских работ «Стратегия социально-экономического развития муниципальных образований Тамбовской области до 2020 г». Во внимание также могут приниматься дополнительные технические и организационные преимущества представленных конкурсных предложений (проектов);

7.4. По результатам оценки и сопоставления конкурсных работ Конкурсная комиссия проводит предварительный отбор конкурсных предложений, дающих наибольший экономический и социальный эффект для социально-экономического развития области. Отобранные работы передаются на закрытую основную экспертизу.
7.5. Конкурсная комиссия с учетом результатов  экспертизы определяет работы-победители Конкурса. Решение конкурсной комиссии принимается по результатам открытого голосования. В случае равенства голосов голос председателя комиссии является решающим. Решение комиссии правомочно при участии  в заседании не менее двух третей ее состава.

8. Определение и награждение победителей

8.1 Состав Конкурсной комиссии:

1. Худеева Вероника Васильевна - к.э.н., первый зам.начальника управления экономической политики администрации Тамбовской области;

2. Колмаков Алексей Николаевич – д. э. н., профессор, начальник Управления по развитию промышленности и предпринимательства администрации Тамбовской области;

3.  Астафьева Наталья Егоровна - доктор педагогических наук, профессор, начальник Управления образования и науки Тамбовской области

4. Кретова Галина Михайловна - начальник отдела комплексного анализа и прогнозирования развития региона управления экономической политики администрации Тамбовской области;

5. Марчева Ольга Борисовна - начальник отдела методологии программ развития управления экономической политики администрации Тамбовской области;

6. Передков Вячеслав Михайлович - начальник инновационно-образовательного отдела Тамбовского Государственного Университета имени Г. Р. Державина; 

7. Перевертова Татьяна Александровна – к. э. н., доцент кафедры менеджмента Тамбовского Государственного Университета имени Г. Р. Державина;

8.  Абашин Александр Васильевич – региональный руководитель проекта «Стартап-Тамбов», член Молодежного Парламента Тамбовской области;

9. Прокофьев Иван Юрьевич – региональный руководитель федерального проекта «Экономика: Теория, Политика, Инвестиции», руководитель «Институт Молодежных Инициатив».

8.2. По итогам Конкурса:

· Победитель, занявший I место, получает рекомендацию Управления экономической политики администрации Тамбовской области для рассмотрения своей работы в муниципалитете Тамбовской области и включения предложений, отражённых в работе, в стратегию социально-экономического развития муниципального района до 2020 г.

· Победитель, занявший I место, защищает свою работу на Всероссийском инновационном образовательном форуме «Селигер 2008» (июль 2008 г.)

· Призеры награждаются дипломами Администрации Тамбовской области, Национального института «Высшая школа управления»
· Победители могут быть рекомендованы в качестве кандидатов к присуждению премий (стипендий) для государственной поддержки способной и талантливой молодежи.

· По итогам Конкурса выпускается сборник материалов для публикации научно-исследовательских работ по​бедителей, который публикуется в СМИ и распространяется в научной среде Тамбовской области.

Приложение №1.

(Образец)
Заявка на участие в Конкурсе научно-исследовательских работ

Стратегические направления развития Мичуринского района 

Тамбовской области до 2020 г.


Дата заполнения: 







Подпись
Приложение 2
(Образец)
Стратегические направления развития Мичуринского района 

Тамбовской области до 2020 г.

Автор – Иванов Иван, к.э.н., Тамбовский Государственный Университет имени Г. Р. Державина

Соавтор – Петров Пётр, студент 4 курса, АУиС, Тамбовский Государственный Университет имени Г. Р. Державина 

Руководитель – Николаев Николай Николаевич, д. э. н., проф. кафедры менеджмента

(Текст материала для публикации)

Приложение 3
(Образец)

Управление экономической политики администрации Тамбовской области

Федеральный проект: «Экономика: теория, политика, инвестиции»

Стратегические направления развития Мичуринского района 

Тамбовской области до 2020 г.
Автор – Иванов Иван, к.э.н., Тамбовский Государственный Университет имени Г. Р. Державина

Соавтор – Петров Пётр, студент 4 курса, АУиС, Тамбовский Государственный Университет имени Г. Р. Державина 

Руководитель – Николаев Николай Николаевич, д. э. н., проф. кафедры менеджмента
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